
ELECTRICIEN (H/F)
Service Maintenance et Ateliers

Profil & compétences

 ➱ Projets ambitieux

 ➱ Terre d'innovation 
➱ Appui administratif et gestion de l'agenda des chefs de projet de la mission "attractivité et développement"

 OFFRE INTERNE N°223

Au quotidien, vos missions au sein de la
Ville de Mulhouse :

Date limite:
19/01/2024

Mulhouse (68)
Cadre d'emplois :

Attachés territoriaux
 Dossier suivi par :

Anne-Dominique VERVAEKE

Décliner, mettre en œuvre et évaluer les politiques jeunesse et
vie sportive décidées par les élus
Impulser et développer des actions transversales entre les
champs sport et jeunesse pour favoriser l'engagement et la
pratique sportive des jeunes 
Recenser et évaluer les besoins de la population en matière de
jeunesse, de sport de proximité et de sport santé pour impulser
des projets 
Superviser les dispositifs dédiés au soutien des associations
(mise à disposition des équipements, subventions, etc…) 
Définir un projet de service en lien avec les orientations de la
collectivité 
Assurer le management des agents du service

Connaissances en matière de politiques
publiques jeunesse et sportive 
Connaissance du cadre institutionnel et
associatif 
Méthodologie et ingénierie de projet
Management d'équipe 
Travail en équipe, sens de l'écoute et du
dialogue
Disponibilité et adaptabilité 
Autonomie et organisation
Aisance à l’oral et à l’écrit
Aptitudes informatiques et numériques

Chef du service Jeunesse et vie sportive
 (F/H)

Direction Sports et Jeunesse

Si vous souhaitez candidater à ce poste : 

Transmettez votre CV et lettre de motivation à la DRH ou postulez directement sur Octopus

Si vous souhaitez candidater à ce poste : 
Si vous souhaitez candidater à ce poste : 

Transmettez votre CV et lettre de motivation à la DRH ou postulez directement sur Octopus

#services publics #mulhouse #opportunités #proximité #engagement

➱ Astreintes possibles

➱Présence ponctuelle en soirée et le week-end en fonction des activités du service

Spécificités du poste :


