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Date limite: Richwiller (68) Cadre d'emplois Dossier suivi par :
31/01/2024 Ingénieurs territoriaux Jean-Marc KUENY
Au quotidien, vos missions au sein de m2A : & Profil & compétences

Pour mener a bien vos missions, il est nécessaire :
e D'étre titulaire dune formation supérieure
Achats/Etudes _ (bact+5 en mécanique/maintenance automobile) ;

Encadrer et manager [l'activité
e De posséder le permis B (VL).

responsabilité des moyens humains, matériels et financiers ;
Piloter les acquisitions d'investissements (véhicules, engins, Seront appréciés vos connaissances :

o , . « surles technologies automobiles, poids lourds et
équipements) et de fonctionnement (piéces, carburants, surles technologles automobties, poids fourds €

. engins;
sous-traitance) ; « sur la réglementation des véhicules et des régles
e Réaliser les études en régie ou piloter les études de sécurité;

externalisées concernant les évolutions de la flotte de| ¢ S8alement un atoutune premicre experience
en achat public.
véhicules, en particulier en lien avec la décarbonation et les
évolutions de la mobilité ; La maitrise des outils informatiques (bureautique,
~ . , . . . internet...) et de logiciel de gestion de maintenance

Assurer un réle de veille et d'alerte auprés de la Direction. (GMAO) est requise.

Vous vous démarquerez par votre :

e disponibilité ;

e leadership;

¢ sens du relationnel et de la négociation ;
e rigueur;

e capacité rédactionnelle ;

e facilité a s'exprimer.

Spécificités du poste :

= En exercant cette fonction, vous intégrez le dispositif de viabilité hivernale. Des astreintes

seront donc a réaliser.

#servicepublic #carriéere #opportunités #mobilité #engagement

Si vous souhaitez candidater a ce poste :
Y

Transmettez votre CV et lettre de motivation a la DRH ou postulez directement sur Octopus AP s




