
 ➱ Projets ambitieux

 ➱ Cadre de vie de qualité  ➱ Près de l'Allemagne et de la Suisse

ELECTRICIEN (H/F)
Service Maintenance et Ateliers

Si vous souhaitez candidater à ce poste : !

 OFFRE INTERNE N°XX

Profil & compétences

Encadrer et manager l'activité Achats/Etudes –
responsabilité des moyens humains, matériels et financiers ;
Piloter les acquisitions d'investissements (véhicules, engins,
équipements) et de fonctionnement (pièces, carburants,
sous-traitance) ;
Réaliser les études en régie ou piloter les études
externalisées concernant les évolutions de la flotte de
véhicules, en particulier en lien avec la décarbonation et les
évolutions de la mobilité ;
Assurer un rôle de veille et d'alerte auprès de la Direction.

#servicepublic #carrière #opportunités #mobilité #engagement

Si vous souhaitez candidater à ce poste :

Pour mener à bien vos missions, il est nécessaire :
D’être titulaire d’une formation supérieure
(bac+5 en mécanique/maintenance automobile) ;
De posséder le permis B (VL).

Seront appréciés vos connaissances :
sur les technologies automobiles, poids lourds et
engins ;
sur la réglementation des véhicules et des règles
de sécurité ;

Sera également un atout une première expérience
en achat public.

La maîtrise des outils informatiques (bureautique,
internet…) et de logiciel de gestion de maintenance
(GMAO) est requise. 

Vous vous démarquerez par votre :
disponibilité ;
leadership ;
sens du relationnel et de la négociation ;
rigueur ;
capacité rédactionnelle ;
facilité à s’exprimer.

➱ Astreintes possibles

Chargé des Achats et Etudes (F/H)
Parc de Véhicules  

OFFRE INTERNE N°A2

Date limite:
31/01/2024

 Richwiller (68) Cadre d'emplois
Ingénieurs territoriaux

 Dossier suivi par :
Jean-Marc KUENY

Transmettez votre CV et lettre de motivation à la DRH ou postulez directement sur Octopus

Au quotidien, vos missions au sein de m2A :

Spécificités du poste :

➱ En exerçant cette fonction, vous intégrez le dispositif de viabilité hivernale. Des astreintes
seront donc à réaliser.


