
 ➱ Projets ambitieux

ELECTRICIEN (H/F)
Service Maintenance et Ateliers

Profil & compétences

 ➱ Terre d'innovation 
➱ Appui administratif et gestion de l'agenda des chefs de projet de la mission "attractivité et développement"

Si vous souhaitez candidater à ce poste : 

 OFFRE INTERNE N°V-2

Transmettez votre CV et lettre de motivation à la DRH ou postulez directement sur Octopus

#services publics #mulhouse #opportunités #proximité #engagement

Au quotidien, vos missions au sein de la
Ville de Mulhouse :

Date limite:
04/02/2024

Mulhouse (68)
Cadre d'emplois :

Assistants socio-éducatifs
 Dossier suivi par :

BICHET Jérôme

Assurer l’accueil, l’écoute, le conseil et l’évaluation sociale du
public
Favoriser l’accès aux droits par l’ouverture des droits CAF, Pôle
Emploi, CPAM, etc …,
Permettre l’accès aux aides de première nécessité : instruire les
demandes d’aides financières (bons alimentaires, FSL, FSL
Energie,…) et participer aux commissions d’attribution
d’allocation de secours
Assurer l’accès et le maintien dans le logement : instruction des
dossiers DALO, de contingent préfectoral, réalisation d’enquêtes
socio-budgétaires dans le cadre des procédures d’expulsion
locative
Orienter les publics vers les partenaires compétents. 

Etre titulaire d’un DEASS, DEES ou DECESF
Autonomie, méthodologie et aisance dans
l’expression écrite et orale
Goût du relationnel
Connaissance de la législation sociale et
des dispositifs en vigueur
Maîtrisez l’outil informatique et internet
Attrait  pour le travail en équipe

Spécificités du poste :

Référent Aide Locale 
(F/H)

Centre Communal d’Action Sociale 

➱ Permis B souhaité

Spécificités du poste :


