
ELECTRICIEN (H/F)
Service Maintenance et Ateliers

Profil & compétences

 ➱ Terre d'innovation 
➱ Appui administratif et gestion de l'agenda des chefs de projet de la mission "attractivité et développement"

Spécificités du poste :

➱ Compte tenu de la diversité des actions et partenariats mis en œuvre par le service, ce poste nécessite de la disponibilité,
de la souplesse et de l’adaptabilité

 ➱ Projets ambitieux

Si vous souhaitez candidater à ce poste : 

 OFFRE INTERNE N°V-6

Transmettez votre CV et lettre de motivation à la DRH ou postulez directement sur Octopus

#services publics #mulhouse #opportunités #proximité #engagement

Au quotidien, vos missions au sein de la
Ville de Mulhouse :

Date limite:
04/02/2024

Mulhouse (68)
Cadre d'emplois :

Rédacteurs territoriaux
 Dossier suivi par :

Anne-Dominique VERVAEKE

Aux côtés de la cheffe de service et de la responsable de l’unité « Actions et
informations Seniors et Handicap », vous :

Organisez des actions et évènements à destination des seniors et visant
à favoriser le lien social : Noël des ainés, Concert des ainés…
Assurez la diffusion de la carte Pass’Temps Senior au plus près des
mulhousiens et développez l’offre communale du dispositif
Assistez les agents du service dans la mise en œuvre opérationnelle des
projets portés par celui-ci
Assurez la gestion RH et administrative du service 

Notions de méthodologie de projet 
Connaissance du public senior et de ses
particularités
Aptitudes organisationnelles et logistiques de
manifestations
Capacités de travail en réseau et de
développement de partenariats 
Aisance rédactionnelle et aptitudes à la
conception de documents
Connaissances et expérience en animation de
réunion
Maitrise des outils informatiques et
bureautiques
Qualités relationnelles et esprit d’équipe

Assistant et chargé de projets Seniors 
(F/H)

 CCAS - Santé Seniors Handicap 

Spécificités du poste :


