
 ➱ Projets ambitieux

 ➱ Cadre de vie de qualité  ➱ Près de l'Allemagne et de la Suisse

ELECTRICIEN (H/F)
Service Maintenance et Ateliers

Si vous souhaitez candidater à ce poste : !

 OFFRE INTERNE N°XX

Profil & compétences

#servicepublic #carrière #opportunités #mobilité #engagement

Si vous souhaitez candidater à ce poste :

Agent de maintenance (F/H)

Pour la Direction Enfance et Famille

OFFRE INTERNE N°A21

Date limite:
26/04/2024

 Mulhouse (68) Cadre d'emplois
Adjoints techniques territoriaux

 Dossier suivi par :
BROCKL Coralie

Transmettez votre CV et lettre de motivation à la DRH ou postulez directement sur Octopus

Au quotidien, vos missions au sein de m2A :
CAP/BEP dans les métiers du bâtiment 

Détenteur du permis VL

Maitrise des outils informatiques
Connaissances et expériences en

maintenance du bâtiment (chauffage,

électricité, sanitaire, serrurerie, menuiserie) et

en matière de normes, règles et techniques

de mise en œuvre 

Capacité à planifier, coordonner, suivre

et contrôler les interventions ;

Organisation, rigueur et réactivité ;

Sens de l'écoute et du dialogue ;

Esprit d'initiative et aptitude à

l'anticipation 

Disponibilité et discrétion ;

Capacité à travailler en autonomie et en

équipe

Assurer la continuité de fonctionnement des bâtiments et
équipements du patrimoine de la Direction (structures
périscolaires et les crèches de la Direction) ;
Prendre connaissance des consignes de maintenance des
équipements et installations ;
Participer au contrôle et diagnostique des locaux afin
d’identifier les pannes, sinistres et dysfonctionnements
puis permettre de déterminer les travaux à réaliser ou à
confier ;
Effectuer la maintenance préventive et corrective de
premier niveau ;
Superviser les interventions des prestataires externes si
pas de possibilité de remise en état ou de remplacement
de matériel possible ;
Veiller au confort et à la sécurité des occupants ;
Participer et contribuer aux actions de logistique liées aux
besoins de la Direction ;
Respecter les consignes d’hygiène et de sécurité ;
Informer la hiérarchie des situations rencontrées et
traitées.

Spécificités du poste :
Vous serez amené à être en contact avec le public : agents, prestataires. 

Des astreintes, ainsi que des déplacements réguliers, avec manutention et interventions sur les
chantiers, seront à prévoir.


