
ELECTRICIEN (H/F)
Service Maintenance et Ateliers

Profil & compétences

 ➱ Terre d'innovation 

➱ Appui administratif et gestion de l'agenda des chefs de projet de la mission "attractivité et développement"Spécificités du poste :

Si vous souhaitez candidater à ce poste : 

#services publics #mulhouse #opportunités #proximité #engagement

Assister le Directeur dans la gestion et la coordination du
service de Police Municipale, ainsi que dans l'organisation
des moyens matériels et humains
Assurer ponctuellement son intérim
Encadrer opérationnellement les équipes de policiers
municipaux placés sous votre autorité 
Gérer le service : suivi des plannings de présence du
personnel et tâches administratives telles que réponse
aux courriers, participation à des réunions avec les
partenaires…
Coordonner les actions menées sur le terrain et les
rencontres avec les habitants

Spécificités du poste :

 OFFRE INTERNE N°V-36

Transmettez votre CV et lettre de motivation à la DRH ou postulez directement sur Octopus

Au quotidien, vos missions au sein de la
Ville de Mulhouse :

Date limite:
14/05/2024

Mulhouse (68)
Cadre d'emplois :

Chefs de police municipaux  Dossier suivi par :
BRUZZESE Sylvie

Titulaire du concours de chef de
police municipale
Posséder une première expérience
réussie sur un poste similaire
Etre à l’aise avec les outils
informatiques et notamment le pack
office (Word, Excel et Outlook)
Etre reconnu pour ses aptitudes à
l’encadrement, à la gestion de conflits,
pour son solide sens de l’organisation
et du travail d’équipe
Etre une personne réactive, disponible
en cas d’astreintes 
Savoir faire preuve d’autonomie et de
discrétion dans son quotidien

Chef de police municipale adjoint au Directeur
 (F/H)

Direction Prévention et Sécurité
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➱ Posséder le permis B et être apte au port d’arme et au port de charges
➱ Horaires variables 

Spécificités du poste :


