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OFFRE INTERNE N°V-89

-

n-e Chef-fe de grands projets urbains Briand -

Date limite:
09/09/2024

Mulhouse (68)

Mulhouse Grand Centre

Cadre d'emplois :
Ingénieurs territoriaux

|

Dossier suivi par :
BRUZZESE Sylvie

Au quotidien, vos missions au sein de la
Ville de Mulhouse :

Piloter et coordonner le projet de transformation du quartier Briand-
Franklin

Piloter la stratégie de renouvellement et de transformation urbaine du
quartier sur les thématiques suivantes : aménagement des espaces publics
(Briand-Franklin, dalles du marché, développement de la ligne verte en lien
avec le projet Mulhouse Diagonales, développement des mobilités douces),
habitat, commerce et tiers lieux

Animer et coordonner l'ensemble des parties prenantes internes et
externes du projet, étre le garant du respect des objectifs et du calendrier,
Mener les études préalables a la mise en ceuvre des opérations : design
urbain, halle du marché, urbanisme tactique.

Piloter et coordonner le projet Mulhouse Grand Centre

Poursuivre le pilotage de la mutation et de I'évolution du Centre-Ville sous
I'angle des espaces publics, de I'habitat et des mobilités,

Mener les études préalables (rédaction de cahiers des charges, marchés) :
réhabilitation des secteurs Bourse et Salvator, MGC Sud, piétonisation,
Accompagner les projets immobiliers et/ou commerciaux émergeants sur le
secteur, suivre les cessions immobiliéres,

Poursuivre et dynamiser les actions de créations artistiques.

Pour ces deux projets, il faudra également :

Mettre en ceuvre les outils réglementaires et/ou opérationnels nécessaires
a la réalisation des opérations : OAP - PLU, déclaration de projet,
ravalement obligatoire, etc...,

Assurer 'appui et le suivi des services et mafitres d'ouvrage dans la mise en
ceuvre des opérations : assistance au montage opérationnel et financier,
identification des arbitrages,

Organiser la concertation des actions en lien avec I'Agence de la
Participation Citoyenne et les instances participatives et animer les comités
techniques, préparer les éléments d'aide a la décision interne, rendre
compte de l'avancement du programme.

& Profil & compétences

Formation supérieure (Bact3 minimum) de type
généraliste du développement, chef de projet ou

spécialisé en urbanisme ou aménagement

Connaissance du contexte, de la législation et des
procédures des politiques publiques (aménagement de
I'habitat privé, développement social).

Connaissances techniques et réglementaires (droit de
l'urbanisme, ERP, techniques et modes constructifs du
batiment, régles de sécurité).

Expérience significative dans l'intervention en quartiers
Politique de la Ville. Maitrise du Pack Office et logiciels
spécialisés (MS Projet, Adobe lllustrator, In Design).
Aptitudes a la gestion budgétaire, la conduite de projet.

Aisance rédactionnelle et esprit de synthése.

Travail en équipe, en partenariat et en transversalité
avec des interlocuteurs variés.

Transmettez votre CV et lettre de motivation a la DRH ou postulez directement sur Octopus

#services publics #mulhouse

#opportunités

#proximité  #engagement

Si vous souhaitez candidater a ce poste :

Mulhotse}



