
 ➱ Projets ambitieux

 ➱ Cadre de vie de qualité 

Si vous souhaitez candidater à ce poste : !

 OFFRE INTERNE N°XX

Profil & compétences

Si vous souhaitez candidater à ce poste :

OFFRE INTERNE N°A75

Date limite:
12/11/2024

Mulhouse

Transmettez votre CV et lettre de motivation à la DRH ou postulez directement sur Octopus

Au quotidien, vos missions au sein de m2A :

 Dossier suivi par :
BROCKL Coralie

Cadre d'emplois :
Ingénieurs territoriaux

Animer et entretenir un réseau d'acteurs et de partenaires

issus des domaines agricoles, associatifs et institutionnels

Participer aux comités techniques et de pilotage pour assurer

la mise en œuvre efficace du projet

Accompagner les porteurs du projet avec des outils adaptés

tels que la Marmite à projets pour favoriser son émergence

Contribuer à l'intégration des volets agricole et alimentaire

dans les politiques de la collectivité (protection des

ressources en eau, restauration des établissements dédiés à

la petite enfance et au périscolaire, aménagement du

territoire, développement économique, etc.)

Participer à l’élaboration des documents stratégiques (plan

local d’urbanisme intercommunal (PLUi), Plan Climat Air

Énergie Territorial (PCAET), etc.)

Animer des réunions d'information et de consultation dans

les communes du Territoire pour sensibiliser et former les

parties prenantes

Élaborer et diffuser des outils de sensibilisation et organiser

des événements pour promouvoir les initiatives locales (carte

des producteurs, fermes ouvertes, concours fermes de

demain, …).

Chargé de mission Projet Alimentaire Territorial (F/H)
Pour le service Transition écologique et climatique

Afin de mener à bien vos missions, vous devez
être titulaire d’un diplôme d’ingénieur ou d’une
formation équivalente dans le domaine du
développement durable, local et/ou de
l'agronomie. Vous devez être titulaire du Permis
B.

Vos compétences analytiques, rédactionnelles
et relationnelles, en gestion de projets et en
communication sont un véritable atout. 

Aussi, vous vous démarquez par votre :

Autonomie, dynamisme, créativité et esprit
d’équipe

Aptitude à l’animation de réunions, projets
et l’organisation d'événements

Connaissance du tissu local et du
fonctionnement des collectivités locales et
établissements publics de coopération
intercommunale (EPCI)


