
 ➱ Projets ambitieux

 ➱ Cadre de vie de qualité 

ELECTRICIEN (H/F)
Service Maintenance et Ateliers

Si vous souhaitez candidater à ce poste : !

 OFFRE INTERNE N°XX

Profil & compétences

Formation supérieure (en commerce,
marketing, gestion, économie) avec
expérience confirmée.
Expertise en droit public, finances
publiques, gestion budgétaire et
mécénat.
Compétences : Esprit d’analyse et
leadership, avec des compétences en
communication, négociation et
pilotage de projets.
Qualités : Passionné(e) par le service
public, organisé(e) et capable de
fédérer une équipe autour d’objectifs
ambitieux.

#servicepublic #carrière #opportunités #mobilité #engagement

Si vous souhaitez candidater à ce poste :

Responsable ressources et développement (F/H)
Pour le parc zoologique et botanique

OFFRE INTERNE N°A2

Date limite:
31/01/2025

Mulhouse (68)

Transmettez votre CV et lettre de motivation à la DRH ou postulez directement sur Octopus

Au quotidien, vos missions au sein de m2A :

 Dossier suivi par :
BROCKL Coralie

Cadre d'emplois :
Attachés territoriaux

Développer des projets innovants pour maximiser les

recettes touristiques et commerciales (boutique,

événements, séminaires).

Diversifier les financements : mécénat, subventions, legs…

votre créativité fera la différence !

Optimiser le budget annuel (4 M€) en gérant dépenses et

recettes avec précision.

Piloter et inspirer une équipe de 4 collaborateurs tout en

véhiculant les valeurs de préservation du Parc.

Renforcer les partenariats stratégiques et attirer de

nouvelles clientèles grâce à un plan d’actions ciblé.


