
ELECTRICIEN (H/F)
Service Maintenance et Ateli

Profil & compétences

Si vous souhaitez candidater à ce poste : 

#opportunités #proximité #engagement

 OFFRE INTERNE N°V-24

Transmettez votre CV et lettre de motivation à la DRH ou postulez directement sur Octopus

Au quotidien, vos missions au sein de la
Ville de Mulhouse :

Date limite:
13/03/2025

Mulhouse (68)
Cadre d'emplois :

Assistants socio-éducatifs
Attachés territoriaux 

 Dossier suivi par :
VERVAEKE Anne-Dominique

Un(e) Coordinateur(trice) Lutte contre l'isolement des
seniors 

Centre Communal d’Action Sociale 

Votre mission principale consiste à mettre en oeuvre et coordonner le

dispositif "Entour'âge" en :

développant et animant le réseau des acteurs du repérage et de la

prise en charge de l'isolement des séniors

assurant la prise en compte des situations repérées, le diagnostic

et l'orientation vers les offres adaptées

Etre titulaire du BTS SP3S ou BTP CESF, d’une
Licence professionnelle Intervention sociale
accompagnement de publics spécifiques ou LP
santé, vieillissement et activités physiques
adaptées.
Avoir connaissance des enjeux et des dispositifs
du champ institutionnel de la personne âgée
ainsi que du fonctionnement institutionnel et
associatif.
Maîtriser la gestion de projet en développement
social local, suivi et évaluation.
Etre à l’aise avec l’informatique et les logiciels de
bureautique (Word, Excel, Powerpoint).
Avoir de la disponibilité, un fort intérêt pour le
travail de proximité, dans les quartiers, au plus
près des habitants et pour la co-construction
des projets avec les partenaires.
Avoir de l’appétence pour le relationnel et être à
l’écoute, respectueux du public accompagné.
Avoir le sens des responsabilités.

#services publics #mulhouse

#mulhouseSpécificités du poste :Spécificités du poste :
 ➱ Le poste nécessite une présence régulière dans les quartiers prioritaires, de la disponibilité et de la souplesse
pour des réunions en soirée et une mobilisation ponctuelle sur des actions le week-end

Spécificités du poste :


