
 ➱ Projets ambitieux

ELECTRICIEN (H/F)
Service Maintenance et Ateliers

Si vous souhaitez candidater à ce poste : !

 OFFRE INTERNE N°XX

Profil & compétences

 ➱ Cadre de vie de qualité 

#servicepublic #carrière #opportunités #mobilité #engagement

Si vous souhaitez candidater à ce poste :

Chef d’équipe atelier 
Pour le parc véhicules

OFFRE INTERNE N°A31

Date limite:
01/04/2025

Mulhouse

Transmettez votre CV et lettre de motivation à la DRH ou postulez directement sur Octopus

Au quotidien, vos missions au sein de m2A :

 Dossier suivi par :
WENDLING Rachel

Cadre d'emplois : 
Adjoints techniques territoriaux

Vous managez, animez, gérez une équipe multi-activités

(mécanique, électricité, hydraulique, carrosserie, peinture,

métallerie…) de 7-8 agents : répartition des tâches, gestion

des plannings…

Vous assurez l’organisation, la coordination, le suivi, le

contrôle des interventions de maintenance : diagnostic,

détermination des modes opératoires, devis, organisation

des postes de travail, compte rendu des interventions, …

Vous contrôlez les équipements et outils en libre-service et

assurez leur bonne utilisation,

Vous veillez au respect des délais et des règles d'hygiène et

de sécurité,

Vous participez aux opérations de maintien de la viabilité

hivernale.

Vous savez faire preuve de rigueur et de
disponibilité. 
Vous avez de solides connaissances
dans les métiers de la maintenance
automobile et dans les règles de
sécurité qui s’y rapportent.
Vous maitrisez les outils informatiques
et le logiciel de gestion de maintenance
des véhicules.
Aptitudes à l’encadrement et à la
motivation d’équipe.
Expérience justifiée sur un poste
similaire.
Titulaire d’un Bac pro et/ou BTS
Maintenance Automobile.
Titulaire du permis VL et PL souhaité.

Spécificités du poste :


