
 ➱ Projets ambitieux

ELECTRICIEN (H/F)
Service Maintenance et Ateliers

Si vous souhaitez candidater à ce poste : !

 OFFRE INTERNE N°XX

Profil & compétences

 ➱ Cadre de vie de qualité 

#servicepublic #carrière #opportunités #mobilité #engagement

Si vous souhaitez candidater à ce poste :

Webmaster
Pour la Direction Communication et Évènementiel

OFFRE INTERNE N°A36

Date limite:
15/04/2025

Mulhouse

Transmettez votre CV et lettre de motivation à la DRH ou postulez directement sur Octopus

Au quotidien, vos missions au sein de m2A :

 Dossier suivi par :
WENDLING Rachel

Cadre d'emplois : 
Techniciens territoriaux 

Intégré à la Direction de la Communication et sous la supervision du

Directeur adjoint au Numérique, vous serez le moteur de la

présence digitale de m2A. Vos responsabilités incluront :  

Création et optimisation de contenus en ligne : Assurez la

conception et la mise à jour des pages web, en veillant à leur

attractivité visuelle et rédactionnelle.  

Référencement web (SEO/SEA) : Maximisez la visibilité des sites

de l'Agglomération en élaborant des stratégies de

référencement naturel et payant performantes.  

Développement web : Participez activement au développement

et à la maintenance des supports numériques, incluant sites,

applications et modules web innovants.  

Formation : 
Diplômé(e) d'un BAC+3 en numérique.  

Expérience : 
Une expérience de trois ans sur un
poste similaire, idéalement au sein
d'une collectivité ou d'une organisation
d'envergure, serait un atout.  

Compétences techniques :
Maîtrise des techniques de SEO
(rédaction, indexation, netlinking,
optimisations) et de SEA (préparation,
mise en place et analyse de campagnes).
 
Excellente connaissance des langages
HTML, CSS, JavaScript.  
Expérience avérée dans la gestion de
CMS, notamment WordPress.  
Capacité à piloter des projets web de A à
Z. 


